
令和元年度 令和２年度 令和３年度

市と０１２３施設あり
方検討会議での検討

市と０１２３施設あり
方検討会議での検討

新型コロナウイルス感
染症拡大により中止

（3）指定管理者制度への対応

令和元年度 令和２年度 令和３年度

専門業者を活用した
改修工事設計及び監
理体制を整えた。

専門業者を活用した
改修工事設計による
２施設での工事実施

専門業者を活用した
改修工事設計による
４施設での工事実施

（1）経営健全性の確保

令和元年度 令和２年度 令和３年度

係長昇任試験の実
施

中期計画での方針
の明確化

人材育成方針（原
案）の作成
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（単位：　　　　　　）

令和４年度武蔵野市財政援助出資団体 経営目標様式８
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令和３年３月に策定した中期計画に基づき、人材育成方針（原案）を
作成し、職員及び理事・評議員からの意見募集を行った。
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指

標

名

設

定

理

由

等

(5)人事・給与制度の見直し

（単位：　　　　　　）

令和５年度以降の方針確定

過 去 の 実 績

人事評価制度の試行、定年制の検討

（単位：　　　　　　）

職員の人事・給与制度の検討

（過去の実績についての説明）

財政援助出資団体に対する指導監督の基本方針（平成21年2
月改正）の具体的な取組の該当項目
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過 去 の 実 績

専門業者を活用した改修工事設計及び監理体制を整え、老朽化した施設の維持
管理に努めている。
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第五次子どもプラン武蔵野において「市立保育園・子ども協会立保育園の改築・改修計画の推進」が掲げられている。建築後30年以
上経過している千川・桜堤・東・境南第２保育園について、日常的な予防保全、設備更新等を行い、長寿命化を図るとともに、改築
に向けての整備計画を策定する必要がある。

①令和５年度改修工事設計及び監理等
②中期修繕計画の作成
③建替えに要する財源確保に向けて市と検討を進める。

財政援助出資団体に対する指導監督の基本方針（平成21年2
月改正）の具体的な取組の該当項目

０１２３施設長、利用者支援専門員を含めたメンバーによる検討会議で議論を重ねてきた。
令和３年度は、緊急事態宣言発出に伴い4・5歳児の受入れの試行は中止し、開館時間延長
については試行期間を短縮して実施した。

老朽化した施設の改築・改修
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名

施設の適正な維持管理と改築・改修計画に
則した財源確保

子育て家庭への切れ目ない支援を充実させるために開館時間延長及び４・５歳児受入れの試行を行い、運営上の課題や利用者意見を
検証し、今後の０１２３施設のあり方を検討するため。

①令和４年６月１日（水）～８月31日（水）の期間で開館時間の延長を試行実施する。
②令和４年８月１日（月）～31日（水）の期間で４・５歳児支援を試行実施する。
③市報（５月15日号、７月15日号）、市及び施設ホームページ、むさしのすくすくナビメール、施設内掲示、市内幼稚園へのポスター掲示により周知
する。
④利用者アンケートを実施し、子育て支援関係者、市子ども家庭支援センター担当課長、子ども協会事業課長、０１２３施設長等により検証を行
う。

・令和４年度に策定する人材育成方針に基づき、人事評価制度を試行し、組織内で適切に機能するよう浸透を図る。
・定年制の延長、再雇用制度の見直しについて検討する。

・リーフレットを活用した職員への制度説明
・評価者研修の実施
・規定の整備
・人事評価の昇任への活用

財政援助出資団体に対する指導監督の基本方針（平成21年2
月改正）の具体的な取組の該当項目

団体名 公益財団法人　武蔵野市子ども協会
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０１２３施設の開館時間延長及び４・５歳児受入の
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