
５万円

・資格等を有しない常勤職員
・資格等を有する非常勤職員

・武蔵野市内の介護施設等に就職し、継続して６か月以上の勤務が見込ま

れること

・就職した日から過去３か月以内に介護施設等に在籍していないこと
ただし、運営法人の都合による退職の場合は支給対象とします

・介護施設等の運営法人に直接雇用されていること
・過去に本支援金を受給していないこと

対象

いずれにも
該当すること

対象となる介護施設等 資格を有する者に該当する資格等

介護

居宅介護支援

介護福祉士、実務者研修修了者、初任者研修修了
者、生活援助従事者研修
社会福祉士、精神保健福祉士、看護師、准看護師、
介護支援専門員、理学療法士、作業療法士、言語
聴覚士、機能訓練指導員※
相談支援専門員

※次の資格は厚生労働大臣が定める基準（平成27
年厚生労働省告示第95号）に適合する者のみ
柔道整復師、あん摩マッサージ指圧師、はり師、
きゅう師

次の資格は障害児通所のみ
保育士、児童指導員、公認心理師、臨床心理士、
臨床発達心理士

訪問介護

訪問リハビリテーション

訪問入浴介護

訪問看護

通所介護／地域密着型通所介護

認知症対応型通所介護

通所リハビリテーション

看護小規模多機能型居宅介護

認知症対応型共同生活介護

介護老人福祉施設／介護老人保健施設
特定施設入居者生活介護
養護老人ホーム／軽費老人ホーム

老人福祉センター／老人介護支援センター

障害

居宅介護

就労系・生活介護

共同生活援助

施設入所支援

障害児通所

移動支援

計画相談

対象となる
介護施設等
・資格等

武蔵野市
  介護職・看護職Ｒｅスタート支援金

のご案内

15万円

資格等を有する
常勤職員

問い合わせ
武蔵野市 高齢者支援課 TEL 0422-60-1925

障害者福祉課 TEL 0422-60-1847

介護・看護職員等として就職・再就職をお考えの方に！

支援金額

令和７年度版

申請はHPをご覧ください
  右の二次元コードからご確認いただけます。

※常勤は、週32時間以上または月128時間以上勤務とします。
※ただし、育児又は介護のための所定労働時間の短縮等の措置を受ける者・治療と仕事の両立ガイドライン
に沿って所定労働時間の短縮等の措置を受ける者は、週30時間以上又は月120時間以上の勤務とします。

※非常勤は、雇用保険に加入している者とします。（週20時間以上勤務。）

令和７年４月１日から対象施設等・対象資格が

拡大しました。詳しくは下記をご確認ください。

武蔵野市内で、介護・看護職員として
新たに就職する方・再就職する方を応援します。



申請・
支給方法

就職日から150日以内に、本人から市へ申請（電子申請）し、審査後
６ヶ月の勤務実績を確認し、振り込みます。

必要書類
資格証（写）、履歴書、支援金の振込先がわかる書類（通帳の写し等）
本人確認書類（個人番号カード、運転免許証等）の写し
※上記書類は、電子申請の際に添付いただきます。

武蔵野市高齢者支援課介護サービス担当（TEL 0422-60-1925）
武蔵野市障害者福祉課基幹相談支援センター（ TEL 0422-60-1847 ）

お問い合わせ先

各種研修・介護の悩み相談

に関すること 武蔵野市地域包括ケア人材育成センター（TEL 0422-20-3741）

申請方法（電子申請のみ）

Ｑ&Ａ（一部抜粋）

Ｑ２ 資格取得見込の場合も資格等を有する者に該当しますか。
Ａ 申請日時点で資格を有し、資格証の写しの提出が可能であれば該当するものとします。

Ｑ３ 市内の介護サービス事業所を実施している法人から、市内の介護サービスを実施して
いる別法人に転職した場合は対象となりますか。

Ａ 対象となりません。
ただし、事業所の廃止などの理由で退職した場合や退職後３か月以上経過してからの
再就職の場合は対象となります。

※その他のＱ&Ａは市ホームページをご確認ください。

制度概要は右記二次元コードからご確認いただけます。

申請方法など

Ｑ１ 申請者が武蔵野市民でなくても対象となりますか。
Ａ 対象となります。

➀

二次元バーコードより
申請フォームにアクセス

②
申請フォームより対象者の要件を満たしている
かを確認。満たしている場合には、申請者情報
の入力・書類の添付を行い申請してください。

③
「送信完了」と表示されたら申請完了
です。振り込みまでお待ちください。
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