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Ⅰ 概要 

 

〇名称 

 武蔵野市立男女平等推進センター（愛称：ヒューマンあい） 

 

〇設置目的 

武蔵野市における男女平等社会の実現を目指し、男女平等に関する施策の総合的な推進をはかる

こと。 

 

〇所在地 

東京都武蔵野市境２丁目３番７号 市民会館１階 

 

〇事業 

(１) 男女平等の推進に係る学習、研修その他啓発に関すること。 

(２) 男女平等の推進に係る情報の収集及び提供に関すること。 

(３) 男女平等の推進を目的とする市民及び団体の交流及び活動の支援に関すること。 

(４) 男女平等の推進に係る市民相談及び社会参加の促進に関すること。 

(５) 男女平等の推進に係る調査及び研究に関すること。 

(６) 市が実施する男女平等の推進に関する施策又は男女平等の推進に影響を及ぼすと認められ

る施策についての苦情に関すること。 

(７) センターの施設を利用に供すること。 

 

〇施設 

(1) 会議室 

(2) 相談室 

(3) 交流コーナー 

(4) 情報コーナー 

 

〇休館日 

 木曜日、年末年始（12月 29 日～１月３日） 

 

〇開館時間 

午前９時から午後 10時 

 

〇施設沿革 

平成 10年 11月 

「むさしのヒューマン・ネットワークセンター」開設 

所在地：境２丁目 10番 27号 武蔵境市政センター２階 

管理運営：むさしのヒューマン・ネットワークセンター運営協議会（委託） 

平成 24年４月 管理運営を市の直営に変更 

平成 28年 10月 
「武蔵野市立男女共同参画センターヒューマンあい」に名称変更 

移転：境２丁目３番７号 市民会館１階（現所在地） 

平成 29年４月 「武蔵野市立男女平等推進センターヒューマンあい」に名称変更 
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Ⅱ 施設 

 

１ 会議室 

・使用料 

区分 使用料 

午前（午前９時から正午まで）  800 円 

午後（午後１時から午後５時まで） 1,200 円 

夜間（午後６時から午後 10 時まで） 1,400 円 

全日（午前９時から午後 10 時まで） 2,800 円 

 

・利用状況

年度 区分 午前 午後 夜間 計 

令和元 

利用数（件） 103 59 20 182 

操業数（件） 283 283 283 849 

利用率（％） 36.4 20.8 7.1 21.4 

２ 

利用数（件） 83 64 69 216 

操業数（件） 250 250 250 750 

利用率（％） 33.2 25.6 27.6 28.8 

３ 

利用数（件） 79 84 83 246 

操業数（件） 307 307 307 921 

利用率（％） 25.7 27.4 27.0 26.7 

４ 

利用数（件） 175 182 162 519 

操業数（件） 308 308 308 924 

利用率（％） 56.8 59.1 52.6 56.2 

５ 

利用数（件） 92 114 94 300 

操業数（件） 308 308 308 924 

利用率（％） 29.9 37.0 30.5 32.5 

※新型コロナウイルス感染症への対応：R３.３.23～４.11 午後９時閉館、４.12～10.１午後８時閉館、10.２

～10.24 午後９時閉館 

※利用の予約がないときは一般開放 

 

 

２ 交流コーナー 

・利用状況 

年度 令和元 ２ ３ ４ ５ 

利用人数（人） 1,428 ― 216 117 95 
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３ 情報コーナー 

男女平等、育児、介護、暴力、性教育など多岐にわたる図書約 2,000 冊を、閲覧、貸出しに供し

ている。専門書・雑誌からコミックまで幅広く取り扱っている。 

 

・図書等貸出実績

年度 令和元 ２ ３ ４ ５ 

貸出人数（人） 110  108  105  39  48  

貸出冊数（冊） 193  219  218  80  102 

 

 

Ⅲ 事業

 

１ 男女平等の推進に係る学習、研修その他啓発に関すること 

（１）講座等 

・子ども家事塾 生きる力を育む家事 

対象 実施日 場所 参加者 託児 

小学校１年生～４

年生とその保護者 

８月 22日（火） 

午後１時 30分～３時 30分 

武蔵野プレイス 

フォーラム 

22 人 － 
内容 

現役大学生の講師から家事の大切さの話を聞き、実際に洗濯物を畳んでみ

る。 

講師：粂井龍三（粂井塾塾長） 

 

・離婚に関する無料法律相談会 

対象 実施日 場所 参加者 託児 

一般 
12 月９日（土） 

午後１時～５時 

男女平等推進センター

会議室 

８人 ２人 内容 

相談：露木肇子（多摩総合法律事務所弁護士） 

主管：子ども家庭支援センター 

 

・文章力トレーニング講座～的確に伝えるコツを学ぼう～（第 1 回） 

対象 実施日 場所 参加者 託児 

市内在住・在勤・在

学の方 

２月６日（火） 

午前 10時～正午 

男女平等推進センター

会議室 

12 人 １人 
内容 

男女平等の視点を学びながら、わかりやすい文章を書くコツや、取材・編

集の仕方などを学ぶ。 

講師：中村泰子（雑誌「くらしと教育をつなぐ We」編集長） 

 

  



5 

 

・文章力トレーニング講座～的確に伝えるコツを学ぼう～（第 2 回） 

対象 実施日 場所 参加者 託児 

市内在住・在勤・在

学の方 

２月 13日（火） 

午前 10時～正午 

男女平等推進センター

会議室 

13 人 ２人 
内容 

男女平等の視点を学びながら、わかりやすい文章を書くコツや、取材・編

集の仕方などを学ぶ。 

講師：中村泰子（雑誌「くらしと教育をつなぐ We」編集長） 

 

・文章力トレーニング講座～的確に伝えるコツを学ぼう～（第 3 回） 

対象 実施日 場所 参加者 託児 

市内在住・在勤・在

学の方 

２月 20日（火） 

午前 10時～正午 

男女平等推進センター

会議室 

14 人 ２人 
内容 

男女平等の視点を学びながら、わかりやすい文章を書くコツや、取材・編

集の仕方などを学ぶ。 

講師：中村泰子（雑誌「くらしと教育をつなぐ We」編集長） 

 

・トランスジェンダー入門 

対象 実施日 場所 参加者 託児 

一般 
３月 10日（日） 

午後２時～４時 15 分 

男女平等推進センター

会議室 

26 人 － 
内容 

身近な事例を交えながらトランスジェンダーの人々の直面している課題

について聞く。 

講師：高井ゆと里（群馬大学准教授） 

 

（２） 男女共同参画週間事業 

男女共同参画週間（６月 23 日～29 日）に合わせて実施する、男女平等の意識啓発を目的とした事

業。 

 

①男女共同参画フォーラム 2023 

・概要 

  テーマ：「男女平等とサステナブルな社会－知識と意識をアップデート」 

  期 間：令和５年６月 14 日～７月 2日 

 主 催：武蔵野市 

協 力：男女平等推進センター企画運営委員会 

備 考：平成 29 年度以前は実行委員会形式（市民団体、市民）で実施。平成 30 年度以降は男

女平等推進センター企画運営委員会の協力を得ながら「公募型」で実施。 

 

  



6 

 

・ＣＨＯＩＣＥ 自分で選び取るための「性」の知識 

対象 実施日 場所 参加者 託児 

一般 
６月 18日（日） 

午後２時～４時 

武蔵野プレイス 

フォーラム 

29 人 １人 
内容 

改めて学びたい大人や子供たちへのメッセージ。自分の未来をよりよく描

くために。 

講師：シオリーヌ（性教育 YouTuber） 

 

・団体企画 映画『ザ・トゥルー・コスト』から見るフェアトレードと女性のエンパワーメント 

対象 実施日 場所 参加者 託児 

一般 
６月 25日（日） 

午後１時～４時 30 分 

成蹊大学 6 号館 301 号

室 
91 人 － 内容 

上映とゲストを招きディスカッション。 

 

・団体企画 これからの女の子・男の子たちが生きる社会に向けて 

対象 実施日 場所 参加者 託児 

一般 
７月１日（土） 

午後１時 30 分～４時 

商工会館４階市民会議

室 

39 人 － 
内容 

話題作「これからの男の子たちへ」の著者から、主に大人へのヒントとな

るような話を聞く。 

講師：太田啓子（弁護士） 

 

・ひとりひとりの選択が尊重される社会と女性のエンパワーメント～ジェンダー平等と女性活躍推

進について～ 

対象 実施日 場所 
参加者 

（人） 

託児 

（人） 

一般 
７月２日（日） 

午後２時～４時 

武蔵野プレイス 

フォーラム 

23 人 0 人 内容 

ジェンダー平等と女性活躍推進のために何が必要かの話を聞く。 

講師：羽生祥子（著作家） 

 

・男女平等推進登録団体パネル展示 

対象 実施日 場所 

一般 ６月 14日（金）～26日（水） 市役所ロビー、武蔵野プレイス 

内容 

男女平等推進センター登録団体の活動を紹介。 

出展：むさしの男女平等推進市民協議会、境おやこひろば、生活クラブグループ創、なないろの

おと、にじいろじかん～ライフスキルを育む性教育～、パシイワ武蔵野グループ、フェアトレー

ドむさしの、むさしのジェンダー問題を考える会、ｌａｇ 
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（３）女性に対する暴力をなくす運動事業 

  国の定める「女性に対する暴力をなくす運動」（毎年 11 月 12 日～25 日）に合わせて実施する

事業。社会の意識・啓発等、女性に対する暴力の問題に関する取組を一層強化することを目的と

する。 

・デートＤＶ講座 その恋本当に大丈夫？ 

対象 実施日 場所 参加者 託児 

市内在住・在勤・在

学の方 

11月 15日（水） 

午後１時 30 分～３時 30分 
オンライン 

178（う

ち学生

176）人 

― 
内容 

恋愛での思い込みやとらわれを捨て豊かな関係を築く方法を考える。 

講師：西山さつき（NPO法人レジリエンス代表） 

 

・DV 防止パネル展 

対象 実施日 場所 

一般 11月 10日（金）～24 日（金） 男女平等推進センター交流コーナー 

内容 

配偶者などからの暴力、性犯罪などの女性への暴力をなくすための展示。 

 

・関連図書展示 

対象 実施日・場所 

一般 

①10月 30日（月）～11月 14 日（火）中央図書館 

②11月 11日（土）～12月５日（火）吉祥寺図書館 

③11月６日（月）～24日（金）武蔵野プレイス 

内容 

女性に対する暴力をなくす運動に関連した図書の展示と貸出。 

 

（４）男女平等職員研修 

男女平等についての正しい理解と意識を高め、男女平等の視点を持って各事業・施策を推進する

必要性・重要性に理解が及ぶようにするために実施。平成 21年度から。 

・「ひとりひとりの選択が尊重される社会と女性のエンパーメント～ジェンダー平等と女性活躍推

進について～」 

対象 実施日 場所 参加者 託児 

希望する職員 
２月 19日（月） 

午前 10時 30分～正午 

武蔵野クリーンセンタ

ー見学者ホール 

43 人 － 
内容 

男女平等と女性活躍推進に関する職員の理解促進。 

講師：羽生祥子（著作家） 
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（５）武蔵野市民会館の事業との連携 

・市民会館文化祭特別講座 古典文学講座「源氏物語を読む」 

対象 実施日 場所 参加者 託児 

市内在住・在勤・在

学の方 

10月 14日（土） 

午前 10時～正午 
市民会館集会室 

34 人 ― 内容 

六条御息所の愛と悲しみ 

講師：竹内寿恵子（元高校国語科教諭） 

 

・パネル展示 

対象 実施日 場所 

一般 10月 13日（金）～18 日（水） 市民会館１階 

内容 

男女平等推進センターや男女平等推進情報誌「まなこ」等を紹介するパネルを展示 

 

２ 男女平等の推進に係る情報の収集及び提供に関すること 

（１）男女平等推進情報誌 『まなこ』 

  規 格：A４版、カラー、８頁 

発行数：各 7,200 部、市内約 490か所で配布   編 集：市民編集委員、市職員 

号 発行月 主な内容 

117号 ７月 

・特集 アンコンシャス・バイアスって？  

・「決めつけない」ことが大切です（府中市男女共同参画推進協議会会長 内海

房子さん ) 

・こんな経験ありませんか？ 

・調査結果から見るアンコンシャス・バイアス 

118号 11 月 

・特集 学び続ける 

・人間は楽しみながら学び続ける存在です（京都芸術大学客員教授 本間正人

さん） 

・学び続ける人たちに聞いてみました 

・学びに関する情報紹介 

119号 ３月 

・特集 メディアリテラシーとジェンダー 

・あふれる情報に流されないためにメディアリテラシーを学ぶ（東海大学教員 

谷岡理香さん） 

・座談会 現役大学生の考えるメディアリテラシーのこと ジェンダーのこと 

 

（２）その他 

・情報コーナーにおける書籍等の収集、閲覧・貸出等

・チラシ、リーフレット等の配架（公共機関、武蔵野市男女平等推進団体作成のもの） 
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３ 男女平等の推進を目的とする市民及び団体の交流及び活動の支援に関すること 

（１）武蔵野市男女平等推進団体（令和６年３月現在 20 団体） 

むさしの男女平等推進市民協議会 

(一社）日本女子大学教育文化振興 桜楓会 武蔵野支部 

HBB（エイチビービー)（Happy and Boon Buddy） 

かたらいの会 

境おやこひろば 

生活クラブ グループ創 

作ろう！みんなのジモト Wa-shoiパートナーシップ 

東京女子大学同窓会幼児グループ卒園父母の会 

なないろのおと 

にじいろじかん～ライフスキルを育む性教育～ 

日本の歴史と教育を考える会 

パシイワ武蔵野グループ 

フェアトレードむさしの 

まめっちょ 

武蔵野クラブ 

むさしのジェンダー問題を考える会 

モヤモヤトークサロン 

ゆう３（ゆうスリー） 

ｌａｇ 

らっこの会 

 

（２）男女平等推進団体活動補助金 

市内の団体の活動の経費の一部を補助（上限５万円）し、団体の活性化を図るとともに、市

の男女平等推進施策を効果的に実施することを目的とする補助金。 

・概要 

対象団体：男女平等推進団体登録要綱の規定により登録された団体等 

対象活動：(１)男女平等の推進を目的とする研修会、講演会等で、市民を対象に公開で行うもの 

(２)男女平等の推進を目的とした研究及び調査 

・実績 

年度 令和元 ２ ３ 4 ５ 

交付団体数（団体） ７ ２ ２ ３ ４ 

交付額合計（円） 252,059 84,177 81,045 142,136 169,814 

 

・令和５年度実績内訳 

交付団体名 金額（円） 企画名 

むさしのジェンダー問題

を考える会 
 35,641  

講演会「女性の権利を国際基準に！女性差別撤廃条約

選択議定書の批准に向けて私たちにできること」 

生活クラブ グループ創  50,000 「ゆめパのじかん」上映会 

かたらいの会 46,270 

「大人のための絵本の読み聞かせ～ジェンダーの視

点から・わたしらしく・自分らしく＋ゆったりトーク

（かたらい Café 体験）」 
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交付団体名 金額（円） 企画名 

東京女子大学同窓会幼児

グループ卒園父母の会 
37,903 参加型勉強会「ジェンダー、身近なことから考えよう」 

合計 169,814  

（３）ロッカー貸出 

年度 令和元 ２ ３ ４ ５ 

利用団体数（団体） ５ ５ ５ ５ ４ 

 

４ 男女平等の推進に係る市民相談及び社会参加の促進に関すること 

（１）女性総合相談 

女性相談員による、女性が暮らしの中で抱える様々な問題についての相談。平成 21 年度から実

施。平成 29 年度に市民活動推進課市民相談係から男女平等推進センターに移管。 

 

・概要

対  象：市内在住・在勤・在学の方 

費  用：無料    相談時間：１回 50分 

予約受付：相談日の１か月前の１日（休館日の場合は翌開館日）から 

予約方法：男女平等推進センター窓口または電話 

電話番号：0422-37-3410 

 

・実施日時（毎月） 

第１土曜日 ①午後１時～ ②午後２時～ ③午後３時～ 

第２金曜日※ ①午後６時～ ②午後７時～   

第３月曜日※ ①午後２時～ ②午後３時～  

第４火曜日 ①午前９時～ ②午前 10時～ ③午前 11時～ 

  ※令和４年度より、第３月曜日を新規増設し、第２金曜日の相談枠を３枠から２枠に変更。 

 

・実績 

年度 令和元 ２※ ３ ４ ５ 

相談枠(回/月) 

平日日中 ３ 

平日夜間 ３ 

土曜日中 ３ 

平日日中 ３ 

平日夜間 ３ 

土曜日中 ３ 

平日日中 ３ 

平日夜間 ３ 

土曜日中 ３ 

平日日中 ５ 

平日夜間 ２ 

土曜日中 ３ 

平日日中 ５ 

平日夜間 ２ 

土曜日中 ３ 

相談件数(件/

年) 
56  63 67 59 60 

相談員数(人) １ １ １ １ １ 

※新型コロナウイルス感染症への対応のため、緊急事態宣言中（R2.4.7～5.26）は面談は実施せず、電話相

談のみ。 
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・内容別件数 

年度 生き方 こころ からだ 家庭 暴力 人間関係 仕事 暮らし 法律 その他 計 

令和元 17 12 ５ 46 ５ 10 ５ ６ ３ １ 110 

２ 12 ９ ３ 48 ３ ４ １ ２ ２ ５ 89 

３ 10 10 － 58 ３ ９ ３ ４ － ２ 99 

４ 10 11 ３ 46 ５ 10 ２ ４ ４ １ 96 

５ ９ 13 １ 46 １ ５ ０ ０ ０ １ 76 

（２）女性法律相談 

  女性弁護士による、離婚・扶養（養育）・相続などの法律的な対応や手続きについての相談。平

成 30 年度から実施。 

・概要 

対  象：市内在住の方  

費  用：無料 

相談時間：1回 30分 

予約受付：相談日の１か月前の１日（休館日の場合は翌開館日）から 

予約方法：男女平等推進センターの窓口又は電話 

電話番号：0422-37-3410 

 

・実施日時（毎月） 

第１土曜日 
①午前９時 30分～  ②午前 10時 10分～ 

③午前 10時 50 分～  ④午前 11時 30分～ 

 

・実績 

年度 令和元 ２※ ３ ４ ５ 

相談件数(件/年) 21 28 30 18 18 

相談員数（人） １ １ １ １ １ 

※新型コロナウイルス感染症への対応のため、５月の緊急事態宣言中は中止、６月より電話で相談を再開、

９月より面談による相談を再開。 

 

（３）むさしのにじいろ相談 

  専門相談員による、性自認・性的指向に関する様々な悩みについての相談。家族や支援者から

の相談も可。令和元年 10月から毎月実施。令和２年度からは面談での相談も可（新型コロナウイ

ルス感染症への対応のため実施は令和２年６月から） 

・概要 

対  象：性自認・性的指向に関する悩みのある本人、家族、支援者など 

費  用：無料 

相談方法：電話相談☎0422-38-5187※予約不要  

      来所面談☎0422-37-3410(予約番号)※予約制 

 

・実施日時（毎月） 

第２水曜日 午後５時 30 分～午後８時 30 分 

※１件に複数項目の内容を含む相談があるため、相談件数とは一致しない。 
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・実績 

年度 令和元 ２ ３ ４ ５ 

相談件数(件/年) ４ 38 53 58 36 

相談員数（人） １ １ １ １ １ 

※新型コロナウイルス感染症対応のための変更：令和２年４月７日～５月 26日（全ての相談を電話に限定）、

令和３年１月８日～５月 13 日（午後８時以降は電話に限定）、令和３年５月 14 日～10 月１日（午後８時に

相談終了） 

 

５ 男女平等の推進に係る調査及び研究に関すること 

（１）男女平等推進計画推進状況調査報告書の作成と公表 

男女平等計画の推進状況について年次報告書を作成し男女平等推進審議会の評価及び意見を添

えて公表する。 

・「令和５年度武蔵野市第四次男女平等推進計画推進状況調査報告書（令和４年度実績分）」 

令和６年３月発行。 

 

６ 市が実施する男女平等の推進に関する施策又は男女平等の推進に影響を及ぼすと認められる施

策についての苦情に関すること 

（１）男女平等に関する苦情処理委員会 

市が実施する男女平等の推進に関する施策や、男女平等の推進に影響を及ぼすと認められる施

策についての苦情申立てに対して、公正かつ適切に対応するため、男女平等推進審議会の委員の

中から委嘱する３名で組織する委員会。 

 

・委員名簿 

任期：令和５年４月１日～令和７年３月 31日        （敬称略・五十音順） 

氏名 所属等 

小林智子 弁護士（かえで通り法律事務所） 

三上義樹 高齢者介護総合福祉施設緑寿園・緑寿園ケアセンター統括施設長 

諸橋泰樹 フェリス女学院大学文学部コミュニケーション学科教授 

 

・実績 

年度 令和元 ２ ３ ４ ５ 

苦情申立（件） １ ０ ０ ０ ０ 

会議開催（回） ２ ０ ０ ０ ０ 

 

 

７ パートナーシップ制度 

 パートナーシップの届出を市長が受理し、受理したことを証する書面（パートナーシップ届受理

証等）を交付する制度。届出は同性同士、異性同士を問わない（令和４年度～）。 

年度 令和４ ５ 

届出件数（件/年） 17 ９ 
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Ⅳ 推進体制 

 

１ 武蔵野市男女平等推進審議会 

男女平等の推進について調査し、審議する目的で、学識経験者や公募市民 12 名以内で組織する。 

・委員名簿 

任期：令和５年４月１日～令和７年３月 31日          （敬称略・五十音順） 

 氏名 所属等 

 生駒夏美 国際基督教大学教養学部アーツ・サイエンス学科教授 

 伊藤隆子 武蔵野硝子株式会社代表取締役 

 大島登志子 むさしの男女平等推進市民協議会会長 

 太田静香 武蔵野市助産師会会長 

〇 小林智子 弁護士（かえで通り法律事務所） 

 篠原由美子 公募委員 

 高丸一哉 武蔵野市教育委員会統括指導主事 

 中村邦子 公募委員 

 中村敏子 特定非営利活動法人女性のスペース結代表理事 

 三上義樹 高齢者介護総合福祉施設緑寿園・緑寿園ケアセンター統括施設長 

◎ 諸橋泰樹 フェリス女学院大学文学部コミュニケーション学科教授 

 渡辺大輔 埼玉大学基盤教育研究センター准教授 

備考：◎会長 ○副会長 

小林委員、三上委員、諸橋委員は男女平等に関する苦情処理委員会委員を兼任 

・開催実績 

回 開催日 主な会議内容等 

1 R5.5.15 
男女平等推進審議会日程（案）について、計画策定の背景について、計画の基

本的な考え方について、計画の体系(案)について 

2 R5.6.19 
計画の体系（案）について、困難な問題を抱える女性への支援に関する法律に
ついて、新基本目標Ⅰ（現状と課題、施策）、新基本目標Ⅳ（現状と課題、施
策）、第四次男女平等推進計画推進状況調査報告書について 

3 R5.7.19 
第四次男女平等推進計画推進状況について（委員会・審議会等への女性の参画
状況、数値目標推進状況、事業実績のヒアリング）、第五次男女平等推進計画
の策定について（新基本目標Ⅱ（現状と課題、施策）） 

4 R5.8.18 
第四次男女平等推進計画推進状況について（事業実績のヒアリング）、第五次
男女平等推進計画の策定について（新基本目標Ⅱ（現状と課題、施策）、新基
本目標Ⅲ（現状と課題、施策）） 

5 R5.9.29 
第五次男女平等推進計画中間のまとめ（素案）について（第１章、第２章、第
３章（基本目標Ⅰ、基本目標Ⅱ）） 

6 R5.10.30 
第五次男女平等推進計画中間のまとめ（素案）について（第３章（基本目標
Ⅲ、基本目標Ⅳ）、重点施策、数値目標達成状況及び設定）、第四次男女平等推
進計画推進状況評価（令和４年度実績分）について 



14 

 

回 開催日 主な会議内容等 

7 R5.11.15 
第五次男女平等推進計画（案）中間のまとめについて、第四次男女平等推進計
画推進状況評価（令和４年度実績分）について 

- R5.12.18 武蔵野市第五次男女平等推進計画（案）中間のまとめ 市民意見交換会 

8 R6.2.2 
第五次男女平等推進計画（案）中間のまとめに対するパブリックコメント及び
市民意見交換会の意見一覧と回答（案）について、第五次男女平等推進計画
（案）及び概要版について 

 

２ 武蔵野市男女平等推進センター企画運営委員会 

男女平等推進センターの運営に関して、地域から広く意見を求め、男女平等推進事業を推進する

ため、関係団体推薦者や公募市民等の 10名以内で構成。（平成 29年度～） 

 

・委員名簿                      （敬称略・五十音順）           

 氏名 所属等 

 井口碧 公募 

 市川順子 作ろう！みんなのジモト Wa-shoi パートナーシップ 

 大久保力 むさしの男女平等推進市民協議会 

◎ 加藤志歩 むさしの男女平等推進市民協議会 

 栗原毅 むさしの男女平等推進市民協議会 

〇 田中邦忠 公募 

 椿井綾子 武蔵野市立男女平等推進センター職員 

 内藤博子 パシイワ武蔵野グループ 

 二子石薫 むさしの男女平等推進市民協議会 

 吉田晴代 武蔵野市立男女平等推進センター職員 

 備考：◎委員長 ○副委員長 

 

・開催実績 
回 開催日 主な会議内容等 

1 R5.5.22 
令和 4 年度実施事業、令和 5 年度事業予定、男女共同参画フォーラム 2023
について 

2 R5.8.28 
男女共同参画フォーラム 2023 振り返り、男女共同参画フォーラム 2024（メ

インテーマ）について、事業の報告・予定 

3 R5.9.25 男女共同参画フォーラム 2024（メインテーマ）について、事業の報告・予定 

4 R5.10.30 男女共同参画フォーラム 2024（メインテーマ）について、事業の報告・予定 

5 R5.11.27 
男女共同参画フォーラム 2024（講師、メインテーマ、内容）について、事業
の報告・予定 
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回 開催日 主な会議内容等 

6 R5.12.25 
男女共同参画フォーラム 2024（講師、講座タイトル、チラシの内容）につい
て、事業の報告・予定 

7 R6.1.29 
男女共同参画フォーラム 2024（チラシの内容、団体企画審査結果）につい
て、事業の報告・予定 

8 R6.2.16 
男女共同参画フォーラム 2024（団体企画の説明）について、来年度年間計画
について、事業の報告・予定 

9 R6.3.25 男女共同参画フォーラム 2024（リード文決定、チラシ・ポスター）について、
来年度年間計画について、事業の報告・予定 

 

３ 武蔵野市男女平等庁内推進会議 

男女平等推進計画を推進するとともに、庁内関係部課相互間の事務の緊密な連携を図ることを目

的として設置。推進会議に付議する事項及び推進会議で審議した事項に関して必要な審議を行うた

めに幹事会を置く。 
区分 開催日 主な会議内容 

幹事会 R5.5.29 

委員会・審議会等への女性の参画状況調査の報告について、第四次男
男女平等推進計画の推進状況調査及び第五次男女平等推進計画新規
事業調査の報告について、第五次男女平等推進計画策定スケジュール
及び計画体系案について、パートナーシップ制度適用施策等について 

推進会議 R5.6.7 

委員会・審議会等への女性の参画状況調査の報告について、第四次男
男女平等推進計画の推進状況調査及び第五次男女平等推進計画新規
事業調査の報告について、第五次男女平等推進計画策定スケジュール
及び計画体系案について、パートナーシップ制度適用施策等について 

幹事会 R5.9.15 第五次男女平等推進計画中間のまとめ（素案）について 

推進会議 R5.9.19 第五次男女平等推進計画中間のまとめ（素案）について 
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Ⅴ 資料 

 

１ 沿革 

・むさしのヒューマン・ネットワークセンターの開設まで

昭和 60年４月 婦人行動計画関連事項の担当が市民活動課に決定 

昭和 60年 10月 

～61年 12月  
婦人問題懇談会（第一期）設置 

昭和 61年 12月 

婦人問題懇談会（第一期）報告書提出 

「武蔵野市婦人問題懇談会報告書」の中で「武蔵野市女性総合相談センタ

ー（仮称）の設立準備をすること」を提言 

昭和 62年 市役所各課での提言への取り組みの検討（現状、問題点、実施方法など） 

昭和 62年９月 婦人問題に関する意識調査実施 

昭和 62年６月 

～63年９月 
婦人問題懇談会（第二期）設置 

平成元年４月    児童婦人部児童婦人室婦人問題担当設置 

平成元年 10 月 婦人問題関係者会議開催 

平成２年５月 婦人関係施策について「市長と語る会」開催 

平成２年９月 『武蔵野市女性行動計画』策定 

平成３年２月 平成２年度女性関係行政推進会議開催 

平成３年２月 女性行動計画推進市民会議発足（第一期） 

平成３年２月 男女共同参画情報誌「まなこ」創刊（児童婦人室 婦人問題担当） 

平成４年３月 女性行動計画推進市民会議報告書提出（第一期） 

平成４年５月 平成４年度女性関係行政推進会議開催 

平成４年７月 女性行動計画推進市民会議発足（第二期） 

平成５年２月 武蔵野市女性問題に関する意識調査 

平成５年９月 女性行動計画推進市民会議報告書提出（第二期） 

平成６年３月 「むさしのヒューマン・プラザ」（仮称）基本構想検討委員会発足 

平成６年５月 平成６年度女性関係行政推進会議開催 

平成８年３月 「むさしのヒューマン・プラザ」（仮称）基本構想検討委員会報告書提出 
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平成８年５月 平成８年度女性関係行政推進会議 

平成８年７月 女性行動計画推進市民会議発足（第三期） 

平成９年１月 武蔵野市男女共同参画に関する意識調査実施 

平成９年５月 平成９年度第１回女性関係行政推進会議 

平成９年 10 月 女性行動計画推進市民会議報告書提出（第三期） 

平成９年 12 月 平成９年度第２回女性関係行政推進会議 

平成 10年３月 『武蔵野市第二次女性行動計画』策定 

平成 10年５月 平成 10年度第１回女性関係行政推進会議 

平成 10年６月 女性行動計画推進市民会議発足（第四期） 

平成 10年 11月 
むさしのヒューマン・ネットワークセンター開設（管理運営委託：むさし

のヒューマン・ネットワークセンター運営協議会） 

 

・むさしのヒューマン・ネットワークセンターの開設後 

平成 11年３月 「むさしのヒューマン・ネットワークセンターだより」創刊（運営協議会） 

平成 13年５月 ホームページ開設（運営協議会） 

平成 13年～14年 第五期武蔵野市女性行動計画推進市民会議設置 

平成 14年８月 武蔵野市男女共同参画に関する意識調査実施 

平成 15年１月 武蔵野市女性行動計画推進市民会議報告書（第五期）提出 

平成 16年４月 『武蔵野市男女共同参画計画』策定 

平成 17年８月 武蔵野市男女共同参画推進会議開催 

平成 18年８月 武蔵野市男女共同参画推進会議開催 

平成 19年８月 

～20年 10月 
武蔵野市男女共同参画推進市民会議設置 

平成 20年７月 武蔵野市男女共同参画に関する意識調査実施 

平成 20年 11月 武蔵野市男女共同参画推進市民会議報告書提出 

平成 21年３月 『武蔵野市第二次男女共同参画計画』（平成 21年～25年）策定 

平成 21年４月 センター長配置 

平成 21年７月 「センターだより」を「そよ風」に名称変更（運営協議会） 
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平成 21年５月 「センターのこれからを考える会」自主勉強会発足（運営協議会） 

平成 21年９月 

～22年９月 
武蔵野市男女共同参画推進市民会議（第二期）設置 

平成 22年４月 会議室利用の団体登録制実施（運営協議会） 

平成 22年７月 「協議会のあり方を考える検討会」自主勉強会発足（運営協議会） 

平成 22年 11月 「新センターを検討する会」発足（運営協議会） 

平成 22年 11月 武蔵野市男女共同参画推進市民会議（第二期）意見書提出 

平成 23年９月 

～24年３月 
武蔵野市男女共同参画推進市民会議（第三期）設置 

平成 24年４月 武蔵野市直営に移行 

平成 24年 10月 武蔵野市男女共同参画推進委員会設置 

平成 24年 11月 武蔵野市男女共同参画に関する市民意識調査実施 

平成 25年２月 武蔵野市男女共同参画に関する職員意識調査実施 

平成 25年６月 男女共同参画フォーラム実施（第１回） 

平成 26年３月 
『武蔵野市第三次男女共同参画計画』（平成 26年～30年）を策定 

（『武蔵野市配偶者暴力対策基本計画』を包含） 

平成 26年 10月 平成 26年度武蔵野市男女共同参画推進委員会設置(全４回) 

平成 27年 10月 平成 27年度武蔵野市男女共同参画推進委員会設置(全５回) 

平成 27年 11月 武蔵野市男女共同参画基本条例（仮称）検討委員会設置（全 12回） 

平成 27年 12月 武蔵野市立男女共同参画推進センター条例制定 

平成 28年 10月 
市民会館 1 階へ移転 名称を「武蔵野市立男女共同参画推進センター ヒ

ューマンあい」に変更 

平成 28年 11月 平成 27年度武蔵野市男女共同参画推進委員会設置(全４回) 

平成 29年１月 
女性総合相談を市民活動推進課市民相談係から男女平等推進センターに

移管、男女平等推進センターで相談事業を開始 

平成 29年３月 男女共同参画センター ヒューマンあいだより「そよ風」最終号(Vol.56) 

平成 29年４月 「武蔵野市男女平等の推進に関する条例」施行 

平成 29年４月 「武蔵野市立男女平等推進センター ヒューマンあい」に名称変更 

平成 29年 10月 武蔵野市男女平等に関する意識調査実施 
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平成 29年 11月～12月 男女平等に関する職員アンケート実施 

平成 30年４月 女性法律相談開始 

平成 31年３月 『武蔵野市第四次男女平等推進計画』（令和元年度～令和５年度）を策定 

令和元年 10 月 
性の多様性を理解し尊重するまち武蔵野市宣言 レインボー ムサシノシ

宣言 

令和元年 10 月 むさしのにじいろ電話相談を毎月実施に充実 

令和３年３月 男女平等推進審議会が「パートナーシップ制度導入検討報告書」を答申 

令和４年４月 （改正）「武蔵野市男女平等の推進に関する条例」施行 

令和４年 4月 武蔵野市パートナーシップ制度開始 

令和４年８月～９月 武蔵野市男女平等に関する意識調査実施 

令和６年３月 『武蔵野市第五次男女平等推進計画』（令和６年度～令和 10年度）を策定 
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２ 男女平等推進センター平面図 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

延床面積 158.62 ㎡               武蔵野市民会館 1 階 
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