
地域密着型サービス（ マザアスホーム だんらん武蔵境 ）議事録 【第 4 】 

日 時 
2025年 11 月 25 日（ 火 ） 

14：30  ～  15：30 
場 所 

マザアスホームだんらん武蔵境  

1 階事務所 

利用者 
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地域包括 

1 

 
  

事業所 

職員 
２  

家 族 
 

 

地域医療 

機関者 

 

 
市 職 員  

1 

 
     

■議題 ■議事内容 

 

１．活動状況 

 

 ○登録者数（市内・市外・合計） 

 ○月別利用者数（月次報告書のとおり） 

 ○要介護度別利用者状況・平均要介護度（月別） 

 ○入退去 

 

２．活動報告 

 ○家事参加状況とレクリエーション、アクティビティ

ーの実施状況 

 ○ボランティア様の活動 

 

３．健康管理に関する状況報告 

 ○定期往診を受けて日常の健康管理・医療支援報告 

 

４．職員人員について 

 ○現在の人員状況  

 

５．その他 

○地域交流 

 ○感染症等の対応等 

 

６．出席者からの要望・助言、意見交換 

 

 

７．次回開催予定の確認 

 

 

 

 

 

 

 

 

本日はお忙しいところ、ご足労いただきまして誠にあり

がとうございます。また、この度は、こちらの都合によ

る延期が生じ、大変ご迷惑をおかけしてしまい申し訳ご

ざいませんでした。 

2025 年度第 4 回の運営推進会議を始めさせていただき

ます。 

 

さて、それでは本題に入らせて頂きます。 

 

１，活動状況について 

 

○登録者数 

・入居ご予約待機者数：問い合わせ 0件 

           待機申込み 7件 

 

※FAX送付の方は毎月行わせていただいている。 

今回は、空室１にて表記をしております。また、インタ

ーネットサイトにて１件見学申し込みがあった。 

 

○月別利用者数：月次報告書通りとなります 

 

○要介護度別利用者状況・平均要介護度 

 

 要支援 2：0名 

 要介護 1：3名    1階介護度平均：2.4 

 要介護 2：8名 

 要介護 3：5名    2階介護度平均：2.3 

 要介護 4：1名 

 要介護 5：1名    全体平均介護度：2.17 

 

平均年齢：1階 90歳  2階 92歳 

 

2、入退去 

・特になし 

 

3、 生活状況の報告（前回会議日以降の報告） 

 

・ 11月 誕生会 ハーモニカ演奏会 美容レク 

・ 12月 クリスマス会 歌の会 年末（年越しそば） 

・ １月 お正月 3が日 七草がゆ 

・10月 バス旅行（２９日） 

・11月 誕生会 食事レク 歌の会 



 

・庭ボランティア、月 1～２回 

・1階にて工作等ボランティア、掃除ボランティア 

 ハーモニカ演奏ボランティア（不定期） 

 傾聴ボランティア（月２不定期） 

  

・壁飾り製作、装飾  YouTube 

・武蔵野市立中央図書館様より本の貸し出し利用継続 

 

4、健康管理に関する状況報告 

 

・かかりつけ医院による定期往診を受け、日常の健康管

理・医療支援を受けている方は【18名】となる 

 

・インフルエンザ予防接種：10/15 ご入居者様 

 職員、どちらも希望者終了。 

 

5、職員人員について 

 

◎ 正社員 8名  時間給社員：3名 派遣社員：5名 

 

※派遣職員採用増 

 

 

6、その他 

 

・インフルエンザ予防接種：10月半ばに終了 

流行前に接種ができたことは良かった。 

施設でのバス旅行に向けて早めの接種を行ったことが

功を奏した感じもある。 

 

・バス旅行（10月 29日）実施 

西武園遊園地、夕日丘商店街散策と掬水亭ランチを実施 

ご入居者様とご家族様、職員総勢 38名にて催行 

近隣でもあり、スムーズな流れ、トラブルなく終了 

 

・庭の手入れ、植栽実施 

ボランティアさんによる野菜の根付 

植栽業者による庭木の手入れ 

 

７，質疑、応答 

 

管理者 

「それでは、他になにかお話しがある方はいますでしょ

うか」 

市職員 

・武蔵野市福祉サービス提供事業所等物価高騰対応臨時

支援金支援事業についてご案内いたします。 

令和 6年の 4月の給付費改定以降の物価高騰、人件費上

昇への影響を受けながらも福祉サービスの安定的な供

給を継続している事業所や施設に対し、介護サービスの

提供に対する影響の軽減を図るとともに市民が安心し

てサービスを利用できるよう臨時支援金を支給します。 



来月にメールや書面にて通知をさせていただきますの

で、確認をお願いいたします。 

管理者 

「確かに、GH はご入居者様との食事作りなどがメイン

となり、食材の高騰などはとても運営を圧迫していま

す。 

ですので、とても助かります、ありがたいことです。 

 

管理者 

「感染症が流行しておりますが、年間を通して、感染症

におびえながら運営をしていくのは大変です。ここ最近

ではインフルエンザが猛威を振るっており、いつ施設で

も発生するか心配でなりません。マスクにおいてもまだ

まだしていない方も大勢おり、職員も注意はしているも

のの感染リスクは高いのが現状です。現在、職員のマス

ク着用も必須項目にはしていますが今後、家族会なども

あり不安にはなります。 

地域代表 

「そうですね、学級閉鎖も多く出ておりますね、武蔵野

市は少し前にはやりがあり、結構な閉鎖があったようで

すが今は落ち着いてきているようですが・・。マスクは

していないよりしている方がリスクは減りますので随

時対応していくことしかないですよね」 

管理者 

「そうですね、周知徹底を心掛けます」 

 

管理者 

他にないようでしたら終了したいと思います。 

 

7、次回会議開催予定日の確認（第４回） 

・2026年 1月 14日(水) 14：30～15：30 

となります。 

 

この度はご参加いただきましてありがとうございまし

た。 

 

 

 


